eNEET Rural:

Spodbujanje podjetnistva in izboljsanje kvalifikacij
populacije NEET*, ki zivi na podezelju

ZAKA)?

\/ stevilnih podezelskih obmocjih Evrope so
zaposlitvene  moznosti  majhne. Brezposelnost
mladih je visoka, tisti med njimi, ki so opustili solanje,
pa so nizko kvalificirani in tezje najdejo delo. To se
posebe) vella za invalide in pripadnike etnicnih
manjsin, ki se pogosto soocajo z diskriminacijo s
strani izobrazevalnih ustanov in delodajalcev.

KAKO:

» S prenosom ucinkovitih praks in inovativnih resitev
za usposabljanje mladih,

» S povecanjem vkljucenosti zainteresiranih strani:
nevladnih organizacij, organizacij civilne druzbe ter
malih in srednjih podjetij,

» Z inovativno zagonsko podporo mladim
podjetnikom,

» z novimi pristopi mentorstva in coachinga,

» z inovativno osredotocenostjo na zaposljivost in
razvoj mehkih vescin,

» z kombiniranjem ucnih prizorisc,

» Z Inovativnimi izmenjavami osebja
skozi kratkorocno in dolgorocno mobilnost.

KAJ?

Projekt eNEET Rural se osredotoca na inovativnost in
uporabo tehnologij v kmetijstvu, z namenom
oblikovanja zbirke orodij, namenjenih mladim, ki niso vec
vkljuCeni v izobrazevanje, ne delajo ali se usposabljajo za
delo (NEET-i). Projekt odpravlja pomanjkanje vescin pri
populaciji mladih prebivalcev podezelja v starosti od 25
do 29 let, spodbuja njihovo podjetnisko zilico in povecuje
zaposlitvene moznosti v kmetijskem sektorju podezelja.

KORISTI:

» NEET-i s srednjesolsko izobrazbo bodo vkljuceni v
podjetnisko usposabljanje, kar jim bo olajsalo
ustanavljanje podijetij;

» NEET-1 brez diplome bodo delezni usposabljanja za
pridobivanje mehkih vescin, kar jim bo omogocilo lazjo
zaposlitev na kvalificiranih delovnih mestih;

» kmetijskim gospodarstvom / kmetijam, ki bodo gostili in
mentorirall  studente, bo omogocen dostop do
usposobljenega osebja;

» drugi zainteresirani delezniki bodo vkljuceni v
mednarodno strokovno mrezo deleznikov, povezanih z
razvojem mladih, z moznostjo udelezbe na
transnacionalnih obiskih in v programih izmenjave
osebja.
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KJE?

Geografska pokritost projekta:

« projekt eNEET Rural teritorialno pokriva partnerske drzave: Bolgarijo, MadzZarsko, Italijo, Romunijo, Slovenijo in Spanijo;

» bilateralno projekt vkljucuje partnerske drzave, kot so Bolgarija-Gréija, Romunija-Latvija, Spanija-Portugalska,
Madzarska-Slovaska, Slovenija-Hrvaska in Italija-Malta.

Z ukrepi projekta eNEET Rural bomo prispevali k aktivhemu iskanju zaposlitve SO0 NEET-ov in ustvarjanju 200
novih delovnih mest.

Projekt temelji na nacelih sodelovanja, delitve in
trajnostnega poslovanja

The EEA and Norway Grants Fund for Youth Employment podpira transnacionalne projektne pobude,
ki spodbujajo trajnostno in kakovostno zaposlovanje mladih v Evropi. Vec informacij:
www.eeagrants.org
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