Konzorcij

Clani konzorcija projekta eNEET za podezelje
prihajajo iz sedmih drzav, vkljucno z donatorskim
partnerjem iz Norveske. Predstavljajo vsak
segment mreze, ki podpira mlade ljudi brez
zaposlitve. To mrezo sestavljajo nevladne
organizacije za podporo mladim, izobrazevalni
centri, centri za usposabljanje, obCine, regionalne
razvojne agencije in podjetniski inkubatorji, ki se
osredotocajo na kmetijski sektor.
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Center for the Development of Business Research Association
the Structural Funds (CPDIS)
Romunija | www.cpdis.ro Center Extremadura (CTAEX)

Spanija | www.ctaex.es

® FRUTO ‘ﬂ STAJERSKI TEHNDLOSKI PARK

= #  STYRIAN TECHNOLOGY PARK

Fruto Consulting Ltd (FRUTO) STAJERSKI TEHNOLOSKI PARK -
Madzarska | www.fruto.eu

Regiski Center za Tehnoloski Razvoj
(STP)

Slovenija | www.stp.si
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Inclusion AS (INCLUSION)
Norveska | www.inclusion.no

Consorzio Oltrepo
Mantovano (COM) Italija |
www.oltrepomantovano.eu

National Agro-Food Technological

Poslovno Podporni Center in Inkubator

Upravitelj komunikacij:
Fruto Consulting Ltd

Vodilni partner:
Union of Bulgarian Black

Sea Local Authorities Madzarska
Bolgarija www.fruto.eu
www.ubbsla.org info@fruto.eu

coordinator@ubbsla.org

Projekt eNEET Rural je financiran s poldrugim miljjonom
evrov hepovratnih sredstev iz Islandije, Lihtenstajna in
Norveske, preko programa

The EEA and Norway Grants Fund
for Youth Employment
(Sklad financnega mehanizma EGP in NorveSkega

financnega mehanizma za zaposlovanje miadih)

Dodeljena sredstva: 1.508.275,74 evrov
Trajanje projekta: oktober 2018 - september 2021
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The EEA and Norway Grants Fund for Youth Employment
podpira transnacionalne projektne pobude, ki spodbujajo
trajnostno in kakovostno zaposlovanje mladih.

Vec informacij: www.eeagrants.org
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eNEET Rural:
Spodbujanje podjetnistva in
izboljsanje kvalifikacij populacije
NEET™, ki zivi na podezelju

WWW.ENEET-PROJECT.EU

*NEET (»MNot in Education, Employment or Trainings«): mladi, ki niso zaposleni,
vkljuceni v izobrazevanje ali usposabljanje,



O projektu eNEET Rural

ZAKAJ? V stevilnih podezelskih obmocjih Evrope so
zaposlitvene moznosti  majhne. Brezposelnost
mladih je visoka, tisti med njimi, ki so opustili solanje,
pa so nizko kvalificirani in tezje najdejo delo. To Se
posebej velja za invalide in pripadnike etnicnih
manjsin, ki se pogosto soocajo z diskriminacijo s

strani izobrazevalnih ustanov in delodajalcev.

KAJ? Projekt se osredotoca na inovativnost in uporabo
tehnologij v kmetijstvu, z namenom oblikovanja zbirke
orodij namenjenih mladim, ki niso vec vkljuceni v
izobrazevanje in ne delajo ali se usposabljajo za delo
(NEET-i). Zbirka orodij bo vkljuCevala usposabljanja na
spletu in kraju samem, mladinsko tekmovanje,

izmenjavo osebja in storitve mentoriranja.

KIE? Geografska pokritost projekta eNEET Rural:

» projekt teritorialno pokriva drzave partnerjev
projekta, to so: Bolgarija, Madzarska, Italija,
Romunija, Slovenija in Spanija;

» Bilateralno vkljucuje partnerske drzave, kot so
Bolgarija-Grcija, Romunija-Latvija,
Spanija-Portugalska, Madzarska-Slovaska,

Slovenija-Hrvaska in Italija-Malta.

Komu vse projekt eNEET Rural

prinasa Koristi?

» nizko kvalificirani NEET-],
B » starost od 25 do 29 let,
NMArnd . registrirani pri katerikoli javni

CILJNA glrg.;niza{:iji Za Zapos Duanj%,_l |
» ZIvijo na podezelskih obmodjih in
| SKUPINA se s00Cajo s stevilnimi preprekami
— pri vstopanju na trg dela.

Posebej smo osredotoceni na dve podskupini:

1) miadi s srednjesolsko ali visjesolsko izobrazbo bodo
ob sodelovanju v usposabijanju lazje ustanovili

podjete;

2) mladi brez srednjesolske izobrazbe bodo delezni
usposabljanja za pridobitev kvalifikaci za lazjo
zaposlitev.

* ministrstva za delo

= druzine

= grganizacije, pristojne za socialne zadeve in enake moznosti,
= zavodi za zaposlovanje,

» vladne organizacije, ki so odgovorne za oblikovanje ustreznih politik,

» zdruzenja za podporo delavcem in brezposelnim (kot sta Center za
razvoj Cloveskih virov, Fundacija za izboljsanje zaposlitvenih moznosti),

» druge mladinske organizacije in mreze,
» Sirsa javnost.

Sekundarna
CILNA
SKUPINA. &

Ne zamudite priloznosti, ki
vam jih ponujalp[pjekt eNEET
Rural, ce:

» ste odlocCeni, da se zelite uriti in uciti:

» 0 razlicnih pristopih za pripravo zivljenjepisa
In izvedbo razgovora za delo,

» tehnikah pridobivanja kompetenc,

» osnovah ustanavljanja podjetij, vkljucno s
poslovanjem, financiranjem, pravnimi
zahtevami in predstavitvijo poslovnih idej,

= izbranih ucnih predmetih s podrocja
kmetijstva.

» se zelite vkljuciti v vajenistvo na kmetijskih
gospodarstvih / kmetijah, ali pa zelite gostiti in
mentorirati usposobljene Studente na vasi
lokaciji,

» vas zanima udelezba na kratkih studijskih
obiskih, v okviru katerih se boste seznanili z
najboljsimi mednarodnimi  praksami razvoja
mladih ljudi in zagonskih podjeti,

» se po kriterijih kvalificirate v katero od navedenih
ciljnih skupin.

KONTAKTIRAJTE NAS SE DANES!
info@stp.si
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